29FORWARD

Analyse. Advise. Assist.

FUr unser junges und dynamisches Team suchen wir eine(n)

(Junior) IT Testmanager/in

deutschlandweit

Sie haben immer das Ziel vor Augen und stellen sich gerne neuen Heraus-
forderungen? Ihnen fallt es leicht auch in stressigen Situationen den Uber-
blick zu behalten und kénnen sich vorstellen Ansprechpartner zu sein und
lhr Projekt nach auRen zu reprdsentieren? Dann bewerben Sie sich noch
heute und starten Sie als IT-Projektmanager bei uns durch.

DAS WARTET AUF SIE

»Enge Zusammenarbeit mit Entwicklern und Pro-
duktmanagern zur Prozess- und Qualitatssiche-
rung

In unserer stark wachsenden Bl-/Data Science-Unter-
nehmensberatung haben Sie die Chance in interessan-
ten Projekten friih Verantwortung zu tbernehmen. Sie

haben die Mdglichkeit Teil eines Teams zu werden bei s erstellangyonestspecitikationen

dem die Werte Teamgeist, Verantwortungsbewusst- « Planung, Steuerung, Monitoring und Durchfuh-
sein und Neugierde an erster Stelle stehen. Zu unse- rung von Test Cycles

ren Kunden zahlen groRe'internationale Unternehmen «  Dokumentation von Testergebnissen und Erstel-
aus u.a. aus den Bereichen Versicherungen, Einzelhan- lung von Fehlerreports

del, Finanzdienstleister sowie anderer Industrien in
der komplexen Welt betriebswirtschaftlicher Entwick-
lungen. Folgende Themengebiete erwarten Sie bei
uns:



CHANCENGEBER - WAS 29FORWARD AUSMACHT

29FORWARD wurde 2013 gegrundet, um Unternehmen
in den Bereichen Advanced Analytics, Business Intelli-
gence und Datenmanagement zu unterstitzen. Wir
sind ein starkes und stetig wachsendes Team, beste-
hend aus hochqualifizierten Business Analysten, Data
Scientists und Projektmanagern in ganz Europa. Wir
pflegen eine offene und auf gegenseitigem Vertrauen
basierende Unternehmenskultur. Bei Entscheidungen
lassen wir uns stets von unseren Unternehmenswerten
leiten: Exzellenz und Integritat, Respekt und Vertrauen,
Kreativitat und Innovation, Antrieb und Freude. Gegen-
seitige UnterstUtzung sind uns genauso wichtig wie die
Zufriedenheit unserer Kunden. AuRerdem kénnen

IHRE SKILLS - DAS BRINGEN SIE MIT

» Abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsinformatik,
Ingenieurwissenschaften oder einem relevanten
Fachgebiet

» Berufserfahrung in agiler und/oder waterfall
Software Entwicklung

» Erfahrung in funktionellem Software Testing

» Hohes MaR an Kommunikationsfahigkeit,
strukturiertes Vorgehen und eigenverantwortliches
Arbeiten.

MITARBEITERVORTEILE

Flexible Arbeitszeit-
modelle

Vermogens-
wirksame
Leistungen

WEITERE INFORMATIONEN

1—na

ARA

Coaching

unsere Mitarbeiter regelmalig Schulungen zu den neu-
esten Themengebieten besuchen und auch unterneh-
mensinterne Weiterbildungen werden angeboten. Fla-
che Hierarchien und viel Raum fir eigene Ideen ermog-
lichen es Ihnen eigeninitiativ zu arbeiten und lhre Ideen
in die Tat umzusetzen. Als Teil von 29FORWARD haben
Sie die Gelegenheit die Zukunft des Unternehmens
maligeblich mitzugestalten. Ein Arbeitszeitkonto, mobi-
les Arbeiten oder ein Sabbatical ermdglichen eine runde
Work-Life-Balance. Unsere regelmaligen Teamevents
und Feiern sorgen fir ein ausgeglichenes Unterneh-
mensklima.

» Test-Zertifizierung z.B. ISTQB
(Bevorzugt Advance Level)

» Erfahrung in Test Automation und Erfahrung in
Testing Software (z.B. HP ALM, Jira, Tosca, HP UFT)

» Software Spezifische Erfahrung (z.B. SAP, SAS)
»  FUhrungserfahrung

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

@

Betriebliche Zeitwertkonto

Altersvorsorge

Wir haben lhr Interesse geweckt? Bewerben Sie sich jetzt direkt online mit einem aussage-
kraftigen Lebenslauf und Zeugnissen inklusive der Angabe lhrer Gehaltsvorstellung sowie

des frihestmaoglichen Eintrittstermins.
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