29FORWARD

Analyse. Advise. Assist.

Bereit fiir den
nachsten Schritt?

Fir unsere Firma 29FORWARD AG suchen wir einen

Senior Architekten Power Bl
(m/w/d)

deutschlandweit

Sie haben bereits fundierte Berufserfahrung in der Microsoft Bl-Landschaft
inklusive Architektur mit Fokus auf MS Power Bl gesammelt. Beispielsweise
arbeiten Sie aktuell als Architekt Power Bl und suchen mehr technische Her-
ausforderungen - idealerweise im Banken- und Versicherungsumfeld. Dann
sind Sie bei uns genau richtig!

DAS WARTET AUF SIE e Product Ownership: zentrale Position in der Abtei-
lung mit Verantwortung fiir das Thema Power Bl in-

Sie arbeiten als Product Owner in zentraler Position und nerhalb von 29FORWARD

sind verantwortlich fiir Power Bl Projekte mit Fokus auf
» Anforderungsaufnahme und -analyse sowie Projekt-

konzeption und technische Umsetzung auf Basis der
neuesten Microsoft Bl-Technologien

die Anforderungsaufnahme und -analyse sowie
Projektkonzeption und der technischen Umsetzung auf
Basis der neuesten Microsoft Bl-Technologien.

o Erstellen von technischen Konzepten, sowie Refe-

Aktiv beraten Sie Kunden bei der Architektur ihrer Bl renzarchitekturen fiir Power Bl

Systeme und unterstiitzen uns bei der Erstellung
» Beratung unserer Kunden bei der Architektur ihrer Bl

Systeme

technischer Konzepte.

lhr Aufgabengebiet im Einzelnen beinhaltet: ) .
 Erstellen von neuen oder Weiterentwicklung von Be-

stehenden Reporting und ETL Losungen beim Kun-
den



IHRE SKILLS - DAS BRINGEN SIE MIT

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium in (Wirtschafts)-In- » Umfangreiche Kenntnis in der DWH Architektur
formatik, (Wirtschafts)-Mathematik oder einer vergleichba- ) ) ]
ren Ausbildung » Sicherer Umgang mit Power Bl in Azure
« Erfahrung in der ETL Entwicklung allgemein sowie Po-

+ 5 Jahre Berufserfahrung — davon mindestens 3 Jahre Er- X
werBl (DAX, Power Query/M, Visuals)

fahrung mit MS Power BI. idealerweise im Banken-/Versi-
cherungsumfeld

DAS BIETEN WIR

- Eine offene und auf gegenseitigem Vertrauen basie- « RegelmaBige Schulungen zu den neusten Themenge-
rende Unternehmenskultur bieten und unternehmensinterne Weiterbildungen

+ Die Chance als Teil unseres kooperativen und wachsen- « Arbeitszeitkonto, flexible Arbeitszeitmodelle und mo-
den Teams frih Verantwortung zu Gbernehmen und die biles Arbeiten

Zukunft unseres Unternehmens maBgeblich mitzugestal-

ten

* Flache Hierarchien und viel Raum fiir eigene Ideen

MITARBEITERVORTEILE

0

Vermogens- Flexible Arbeitszeit- Betriebliche Zeitwertkonto
wirksame modelle Altersvorsorge
Leistungen

WEITERE INFORMATIONEN

Es wird lhnen bei uns gefallen! Bewerben Sie sich jetzt direkt online inklusive
der Angabe |hrer Gehaltsvorstellung sowie des friihestmdglichen Eintrittstermins.
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